KLAUZULA INFORMACYJNA NAUCZYCIELE

Administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa nr 16 z siedzibg w Bytomiu, przy ul. Rataja 3

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych:
adres: Urzad Miejski w Bytom ul. Smolenia 35,
e-mail iod_edu@um.bytom.pl

1.

Dane osobowe sa przetwarzane przez Administratora

a) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu wykonania zawartej umowy o prace,

b) w zwigzku z wypeklieniem obowigzkéw natozonych na Administratora art. 6 ust. 1 lit. ¢
i art. 9 ust. 2 lit. b RODO na podstawie przepisOw prawa w tym prawa pracy, przepisow
o ubezpieczeniu spotecznym, ubezpieczeniu zdrowotnym, podatkach, wypadkach przy pracy,
rachunkowosci w celu w szczeg6lno$ci: rejestracji czasu pracy i absencji, rozliczenia i wyplaty
wynagrodzen, prowadzenie akt osobowych, zapewnienia wymaganych przepisami prawa uprawnien
1 kwalifikacji, prowadzenie dokumentacji powypadkowej zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks Pracy, ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe, ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o Systemie Informacji O$wiatowej ustawa z dnia
27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych, rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcoéw dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika oraz
pozostalymi rozporzadzeniami wykonawczymi,

¢) napodstawie zgody art. 6 ust.1 lit. a RODO inne dane, w tym do kontaktu.

Kategorie odbiorcéw danych osobowych: podmioty w zwigzku z uprawnieniem/obowigzkiem na
podstawie przepisow prawa w szczegélnosci: Urzad Skarbowy, Zaklad Ubezpieczen Spolecznych,
Panstwowa Inspekcja Pracy, Sady, Policja, MEN — SIO, Kuratorium O$wiaty, wskazane organizacje
zwiazkow zawodowych, banki, podmioty przetwarzajace realizujace zadania w imieniu Administratora,
podmioty w zwiazku z realizacja zawartych umow przez Administratora;

Dane osobowe beda przetwarzane przez czas zatrudnienia w placowce 1 przechowywane przez okres 50
lat od ustania stosunku pracy albo w przypadku zatrudnienia po dniu 31 grudnia 2018 r. 10 lat od konca
roku kalendarzowego, w ktorym zakonczono pracg i ztozono raport informacyjny, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania,
do zadania usunigcia danych oraz ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych,
prawo do wniesienia sprzeciwu, oraz prawo do wniesienia skargi do Organu nadzorczego — Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna, iz przetwarzanie danych
osobowych jego dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (UE 2016/679);

Przystuguje prawo mozliwosci cofnigcia w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie
danych osobowych nig objetych;

Dane osobowe nie bgda podlegaé decyzji, ktora opiera si¢ na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym
profilowaniu,

Dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji migdzynarodowej;

Podawanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze w celu realizacji zadan objetych przepisami
prawa i wynikajacych z realizacji umowy niezbedne. Odmowa podania danych osobowych skutkuje brak
mozliwosci realizacji stosunku pracy.



